Type d'emploi : Temps partiel Rémunération : 21,505 par heure
Nombre d’heures semaine : 21 heures par semaine

Lieu du poste : En présentiel, 1015 boul. du Curé Labelle, Blainville.
Date de début prévue : février 2025

Faire parvenir votre CV avant le 31 janvier a:
mcormier@paroissesaintefamille.com

COMPETENCES RECHERCHEES : Leadership, Travail d’équipe, Trés bon
sens de I'organisation et connaissance de la suite office et des
réseaux sociaux.

Le Comptoir d'Aubaines NDA est devenu depuis janvier 2025

La Friperie Aux Trésors Cachés
NOUVEL HORAIRE DE LA FRIPERIE
Lundi, mardi et mercredi: de 9h a midi

Jeudi: de 9h a midi et 13h a 20h (nouveau)

Samedi: de 9h a midi

Bienvenue a tous!

NE MANQUEZ PAS
LA GRANDE VENTE A MOITIE PRIX
DU 27 JANVIER AU 30 “{On

Offre d’emploi

Personne coordonnatrice de la Friperie aux trésors cachés de la
paroisse Sainte-Famille.

Description de tache

Gestion et coordination de la friperie aux trésors cachés de la
paroisse Sainte-Famille.

- Superviser et organiser toutes les activités de la friperie :
planification des taches, gestion des stocks et organisation de
I'espace.

- Recruter, encadrer et soutenir I'équipe de bénévoles en
collaboration avec la responsable du bénévolat a la paroisse.

- Etablir un plan de travail structuré pour le bon déroulement des
activités hebdomadaires, mensuelles et saisonniéres de la friperie.

- Organiser I'espace de la friperie en optimisant 'aménagement des
locaux, la présentation des articles et la logistique de tri des dons
(vétements, objets divers) pour offrir un environnement attrayant,
fonctionnel et chaleureux.

- Organiser les séances de tri des dons avec des bénévoles.

- Assurer l'ouverture au public de la friperie les jeudis (de 13h30 a
20h00)

- Planifier des événements pour la friperie (ex. vente 50%,
partenariat avec un organisme pour une journée de vente, etc...).

- Maintenir un environnement harmonieux dans les locaux de la
friperie.

- Développer un climat toujours plus accueillant pour les bénévoles,
les clients et les partenaires. (carte fidélité, programme
reconnaissance aux bénévoles, etc...)

- Participer aux réunions d’équipe ainsi qu’a des événements
ponctuels de la paroisse Sainte-Famille.



